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La procedura ZeroCarta Recruit® ¢ stata pensata per l'inserimento in organico di Incaricati alla Vendita Diretta
(ex L. 173/2005), ma puo anche essere utilizzata per il reclutamento di venditori, agenti e collaboratori con
gualsiasi inquadramento.

Con la procedura esclusiva ZeroCarta Recruit® & possibile gestire la sottoscrizione di un contratto, in modo
digitale con un PC, Tablet o con uno Smartphone collegato a internet, con assoluto valore legale; eliminando
cosi totalmente la carta.

Il vantaggio di questa procedura & evidente: i candidati possono firmare in tempo reale, sul proprio device,
il contratto di collaborazione, accorciando e semplificando sensibilmente le operazioni per il loro ingresso
nell’attivita.

Come funziona la procedura ZeroCarta Recruit®: al collaboratore per avviare la procedura e sufficiente, dopo
essersi correttamente registrato, cliccare il tasto firma contratto. Ricevera una mail e tramite una procedura
guidata giungera alla firma del documento. Terminato il processo, l'incaricato ricevera via mail il documento
firmato e potra accedere alla propria area privata, dove ne trovera una copia. Il contratto sara legalmente
valido dopo una archiviazione digitale a norma.

In questo modo tutte le informazioni vengono dematerializzate, con grande snellimento delle tempistiche,
evitando spreco e accumulo di faldoni e carta.
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